GABINETE DO COMANDANTE DO EXERCITO

PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS

N° Processo: 64536.035800/2025-42
Licitagao: Pregéao Eletronico
Discriminagao dos Servigos
A Data de apresentagdo da pesquisa de pregos 21/1/2026
B Municipio BRASILIA/DF
C Ano do Acordo, Convencéo ou Dissidio Coletivo DF 000026/2026
D N° de meses de execugao contratual 12
Identificagdo do Servigo
. . . . Quantidade total a contratar (em fungao da
Tipo de Servigo Unidade de Medida unidade de medida)
Encarregado m? 1

Dados para composicao dos custos referentes a mao-de-obra

1 Tipo de servigco (mesmo servico com caracteristicas distintas) ENCARREGADO
2 Classificagao Brasileira de Ocupacgdes (CBO)
3 Salario Nominativo da Categoria Profissional R$ 3.542,52
4 Categoria profissional (vinculada a execugéo contratual) ENCARREGADO
5 Data base da categoria (dia/més/ano) 01/01/2026 a 31/12/2026
MODULO 1 - COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO
1 COMPOSICAO DA REMUNERAGAQ % VALOR (R$)
A Salario Base 3.542,52
B Adicional Periculosidade 0,00
C Adicional Insalubridade 0,00
D Adicional Noturno 0,00
E Adicional de Hora Noturna Reduzida 0,00
F Adicional de Hora Extra no Feriado Trabalhado 0,00
G Outros (especificar) 0,00
TOTAL DO MODULO 1 3.542,52
MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Submédulo 2.1 - 13° Salario, Férias e Adicional de Férias % VALOR (R$)
A 13 (Décimo-terceiro) salario 8,33% 295,09
B Férias e Adicional de Férias 12,10% 428,64
TOTAL SUBMODULO 2.1 20,43% 723,73
Submédulo 2.2 - GPS, FGTS e Outras Contribuigbes % VALOR (R$)
A INSS 20,00% 853,25
B Salario Educagéo 2,50% 106,66
C SAT (Seguro Acidente de Trabalho) 3,00% 127,99
D SESC ou SESI 1,50% 63,99
E SENAI - SENAC 1,00% 42,66
F SEBRAE 0,60% 25,60
G INCRA 0,20% 8,53
H FGTS 8,00% 341,30
TOTAL SUBMODULO 2.2 36,80% 1.569,98

nota 1: Os percentuais dos encargos previdedénciarios, do FGTS e demais contribuicdes sdo aqueles estabelecidos pela legislagéo
vigente

nota 2: O SAT a depender do grau de risco do servicos ira variar entre 1% para risco leve, de 2% para risco médio, e de 3% de risco
grave

nota 3: Esses percentuais incidem sobre o Médulo 1, o Submédulo 2.1, o Médulo 3, Médulo 4 e o Médulo 6

Submédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios VALOR (R$)
A Transporte R$ 5,50 29,45
B Auxilio-Refeigdo/Alimentagéo R$ 46,38 1.020,36
C Assisténia médica e Familiar (Amparo Familiar) - 209,40
D Assisténcia Odontologica - 14,28
E Assiténcia Funeral 3,78
TOTAL SUBMODULO 2.3 1.277,26

QUADRO-RESUMO DO MODULO 2 - ENCARGOS, BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS




Moédulo 2 - Encargos, Beneficios Anuais, Mensais e Diarios VALOR (R$)
2.1 13° Salario, Férias e Adicional de Férias 723,73
2.2 GPS, FGTS e Outras Contribui¢cdes 1569,98
2.3 Beneficios Mensais e Diarios 1277,26
TOTAL DO MODULO 2 3570,97
MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO
3 PROVISAO PARA RESCISAO % VALOR (R$)
A Aviso Prévio Indenizado 1,81% R$ 64,12
B Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 0,14% R$ 5,13
c Multa.do FGTS e Contribuigdo Social sobre o Aviso Prévio 4.05% R$ 143 47
Indenizado
D Aviso Prévio Trabalhado 0,19% R$ 6,73
Incidéncia dos encargos do submédulo 2.2 sobre Aviso Prévio
E Trabalhado ? 0.07% RS 248
F !I\_/Iulta do FGTS e Contribuigdo Social sobre o Aviso Prévio 0.45% R$ 15,94
rabalhado.
TOTAL DO MODULO 3 6,71% R$ 237,87
MODULO 4 — CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Submddulo 4.1 - Auséncias Legais % VALOR (R$)
A Férias 0,95% R$ 69,84
B Auséncias Legais 4,17% R$ 306,55
C Licenga Paternidade 0,10% R$ 7,35
D Auséncia por Acidente de Trabalho 0,63% R$ 46,31
E Afastamento Maternidade 0,02% R$ 1,47
Incidéncia do submaédulo 2.2 sobre o somatério do submaédulo 2.1
F e sobre as alineas A, B, C, D e E do submddulo 4.1 9.68% RS 711,61
TOTAL SUBMODULO 4.1 15,55% R$ 1.143,14
Submddulo 4.2 - Intrajornada % VALOR (R$)
A |Intervalo para Repouso ou Alimentagéo 0,00% R$ -
TOTAL SUBMODULO 4.2 0,00% R$ -
QUADRO-RESUMO DO MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Modulo 4 - Custo de Reposigao do Profissional Ausente VALOR (R$)
4.1 Auséncias Legais R$ 1.143,14
4.2 Intrajornada R$ -
TOTAL DO MODULO 4 R$ 1.143,13
MODULO 5 — INSUMOS DIVERSOS
5 INSUMOS DIVERSOS VALOR (R$)
A Uniformes - R$ 41,75
B Materiais -
C Equipamentos -
D Outros (Relégio de Ponto) -
TOTAL DO MODULO 5 - R$ 41,74
MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
6 CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO % VALOR (R$)
A Custos Indiretos 5,00% 426,81
B Lucro 10,00% 896,30
C TRIBUTOS
C.1. PIS 1,65% 189,71
C.2. COFINS 7,60% 873,83
C.3.1SS 5% 574,88
TOTAL DO MODULO 6 29,25% 2961,53
2. QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Mao-de-Obra vinculada a execugéo contratual (valor por empregado) VALOR (R$)
A MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERACAO R$ 3.542,52
B MODULO 2 — ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS RS 3.570,97
C MODULO 3 — PROVISAO PARA RESCISAO R$ 237,87
D MODULO 4 — CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE R$ 1.143,13
E MODULO 5 — INSUMOS DIVERSOS R$ 41,74
Subtotal A+ B+ C + D +E) R$ 8.536,23
F MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO R$ 2.961,53
PRECO TOTAL POR EMPREGADO R$ 11.497,76




GABINETE DO COMANDANTE DO EXERCITO

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGCAO DE PRECOS

N° Processo:

64536.035800/2025-42

Licitagao: Pregéao Eletronico
Discriminagao dos Servigos
A Data de apresentagéo da pesquisa de pregos 21/1/2026
B Municipio BRASILIA/DF
C Ano do Acordo, Convengao ou Dissidio Coletivo DF 000026/2026
D N° de meses de execugao contratual 12

Identificagao do Servigo

Tipo de Servico Unidade de Medida

Quantidade total a contratar (em fungéo da
unidade de medida)

Servente de Limpeza/Ag Hig Banheiros

m2

11

Dados para composigao dos custos referentes a mao-de-obra

1 Tipo de servigo (mesmo servico com caracteristicas distintas) SERVENTE/Ag Hig Banh
2 Classificagao Brasileira de Ocupagdes (CBO)
3 Salario Nominativo da Categoria Profissional R$ 1.862,09
4 Categoria profissional (vinculada a execugéo contratual) SERVENTE/Ag Hig Banh
5 Data base da categoria (dia/més/ano) 1/1/2026
MODULO 1 - COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO
1 COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO % VALOR (R$)
A Salario Base R$ 1.862,09
B Adicional Periculosidade 0,00
C Adicional Insalubridade 20,00% 324,20
D Adicional Noturno 0,00
E Adicional de Hora Noturna Reduzida 0,00
F Adicional de Hora Extra no Feriado Trabalhado 0,00
G Outros (especificar) 0,00
TOTAL DO MODULO 1 R$ 2.186,29
MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Submédulo 2.1 - 13° Salério, Férias e Adicional de Férias % VALOR (R$)
A 13 (Décimo-terceiro) salario 8,33% 155,11
B Férias e Adicional de Férias 12,10% 264,54
TOTAL SUBMODULO 2.1 20,43% 419,65
Submaédulo 2.2 - GPS, FGTS e Outras Contribuicoes % VALOR (R$)
A INSS 20,00% 521,19
B Salario Educagdo 2,50% 65,15
C SAT (Seguro Acidente de Trabalho) 3,00% 78,18
D SESC ou SESI 1,50% 39,09
E SENAI - SENAC 1,00% 26,06
F SEBRAE 0,60% 15,64
G INCRA 0,20% 5,21
H FGTS 8,00% 208,48
TOTAL SUBMODULO 2.2 36,80% 958,98

nota 1: Os percentuais dos encargos previdedénciarios, do FGTS e demais contribuicdes sdo aqueles estabelecidos pela
legislagao vigente
nota 2: O SAT a depender do grau de risco do servigos ira variar entre 1% para risco leve, de 2% para risco médio, e de 3% de

risco grave

nota 3: Esses percentuais inciden sobre o Médulo 1, o Submaddulo 2.1, o Médulo 3, Médulo 4 e o Médulo 6

Submédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios VALOR (R$)
A Transporte R$ 5,50 130,27
B Auxilio-Refeicdo/Alimentacao R$ 46,38 1.020,36
C Assisténia médica e Familiar (Amparo Familiar) - 209,40
D Assisténcia Odontologica - 14,28
E Assiténcia Funeral 3,78
TOTAL SUBMODULO 2.3 1.378,09

QUADRO-RESUMO DO MODULO 2 - ENCARGOS, BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS




Moédulo 2 - Encargos, Beneficios Anuais, Mensais e Diarios

VALOR (R$)

2.1 13° Salario, Férias e Adicional de Férias 419,65
2.2 GPS, FGTS e Outras Contribuigbes 958,98
2.3 Beneficios Mensais e Diarios 1.378,09
TOTAL DO MODULO 2 2.756,72
MODULO 3 — PROVISAO PARA RESCISAO
3 PROVISAO PARA RESCISAO % VALOR (R$)
A Aviso Prévio Indenizado 1,81% R$ 39,57
B Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 0,14% R$ 3,17
Multa do FGTS e Contribuicdo Social sobre o Aviso Prévio
c Indeaado ¢ 4,05% R$ 88,54
D Aviso Prévio Trabalhado 0,19% R$ 4,15
Incidéncia dos encargos do submodulo 2.2 sobre Aviso Prévio
E Trabalhado d 0,07% R$ 1,53
F _l:_/lulta do FGTS e Contribuigdo Social sobre o Aviso Prévio 0.45% RS 9.84
rabalhado.
TOTAL DO MODULO 3 6,71% R$ 146,80
MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Submédulo 4.1 - Auséncias Legais % VALOR (R$)
A Férias 0,95% R$ 48,35
B Auséncias Legais 4,17% R$ 212,25
C Licenga Paternidade 0,10% R$ 5,09
D Auséncia por Acidente de Trabalho 0,63% R$ 32,07
E Afastamento Maternidade 0,02% R$ 1,02
Incidéncia do submédulo 2.2 sobre o somatorio do submaédulo
F 2.1 e sobre as alineas A, B, C, D e E do submoddulo 4.1 9.68% RS 492,69
TOTAL SUBMODULO 4.1 15,55% R$ 791,47
Submédulo 4.2 - Intrajornada % VALOR (R$)
A |Interva|o para Repouso ou Alimentagao 0,00% R$ -
TOTAL SUBMODULO 4.2 0,00% R$ -
QUADRO-RESUMO DO MODULO 4 - CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Médulo 4 - Custo de Reposicao do Profissional Ausente VALOR (R$)
4.1 Auséncias Legais R$ 791,47
4.2 Intrajornada R$ -
TOTAL DO MODULO 4 R$ 791,46
MODULO 5 — INSUMOS DIVERSOS
5 INSUMOS DIVERSOS VALOR (R$)
A Uniformes - R$ 41,75
B Materiais - R$ 912,05
C Equipamentos - R$ 20,19
D Outros (EPI'S) - R$ 33,56
TOTAL DO MODULO 5 - R$ 1.007,54
MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
6 CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO % VALOR (R$)
A Custos Indiretos 5,00% 344,44
B Lucro 10,00% 723,32
C TRIBUTOS
C.1. PIS 1,65% 153,10
C.2. COFINS 7,60% 705,18
C.3.1SS 5% 463,93
TOTAL DO MODULO 6 29,25% 2389,97
2. QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Mao-de-Obra vinculada a execugao contratual (valor por empregado) VALOR (R$)
A MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERACAO R$ 2.186,29
B MODULO 2 — ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS R$ 2.756,72
C MODULO 3 — PROVISAO PARA RESCISAO R$ 146,80
D MODULO 4 — CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE R$ 791,46
E MODULO 5 — INSUMOS DIVERSOS R$ 1.007,54
Subtotal A+ B+ C +D +E) R$ 6.888,81
F MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO R$ 2.389,97
PRECO TOTAL POR EMPREGADO R$ 9.278,78




GABINETE DO COMANDANTE DO EXERCITO

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGCAO DE PRECOS

N° Processo:

64536.035800/2025-42

Licitagao: Pregao Eletrénico
Discriminagao dos Servigos
A Data de apresentagéo da pesquisa de pregos 21/1/2026
B Municipio BRASILIA/DF
C Ano do Acordo, Convengao ou Dissidio Coletivo DF 000026/2026
D N° de meses de execugao contratual 12

Identificagao do Servigo

Tipo de Servico Unidade de Medida

Quantidade total a contratar (em fungéo da
unidade de medida)

Servente de Limpeza/Copeira/Ag Hig Banheiros

m2

1

Dados para composigao dos custos referentes a mao-de-obra

1 Tipo de servigo (mesmo servico com caracteristicas distintas) SERV/COP/Ag Hig Banh
2 Classificagao Brasileira de Ocupagdes (CBO)
3 Salario Nominativo da Categoria Profissional R$ 1.862,09
4 Categoria profissional (vinculada a execugéo contratual) SERV/COP/Ag Hig Banh
5 Data base da categoria (dia/més/ano) 1/1/2026
MODULO 1 - COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO
1 COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO % VALOR (R$)
A Salario Base R$ 1.862,09
B Adicional Periculosidade 0,00
C Adicional Insalubridade 20,00% 324,20
D Adicional Noturno 0,00
E Adicional de Hora Noturna Reduzida 0,00
F Adicional de Hora Extra no Feriado Trabalhado 0,00
G Outros (especificar) 0,00
TOTAL DO MODULO 1 R$ 2.186,29
MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Submédulo 2.1 - 13° Salério, Férias e Adicional de Férias % VALOR (R$)
A 13 (Décimo-terceiro) salario 8,33% 155,11
B Férias e Adicional de Férias 12,10% 264,54
TOTAL SUBMODULO 2.1 20,43% 419,65
Submaédulo 2.2 - GPS, FGTS e Outras Contribuicoes % VALOR (R$)
A INSS 20,00% 521,19
B Salario Educagdo 2,50% 65,15
C SAT (Seguro Acidente de Trabalho) 3,00% 78,18
D SESC ou SESI 1,50% 39,09
E SENAI - SENAC 1,00% 26,06
F SEBRAE 0,60% 15,64
G INCRA 0,20% 5,21
H FGTS 8,00% 208,48
TOTAL SUBMODULO 2.2 36,80% 958,98

nota 1: Os percentuais dos encargos previdedénciarios, do FGTS e demais contribuicdes sdo aqueles estabelecidos pela
legislagao vigente
nota 2: O SAT a depender do grau de risco do servigos ira variar entre 1% para risco leve, de 2% para risco médio, e de 3% de

risco grave

nota 3: Esses percentuais inciden sobre o Médulo 1, o Submaddulo 2.1, o Médulo 3, Médulo 4 e o Médulo 6

Submédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios VALOR (R$)
A Transporte R$ 5,50 130,27
B Auxilio-Refeicdo/Alimentacao R$ 46,38 1.020,36
C Assisténia médica e Familiar (Amparo Familiar) - 209,40
D Assisténcia Odontologica - 14,28
E Assiténcia Funeral 3,78
TOTAL SUBMODULO 2.3 1.378,09

QUADRO-RESUMO DO MODULO 2 - ENCARGOS, BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS




Moédulo 2 - Encargos, Beneficios Anuais, Mensais e Diarios

VALOR (R$)

2.1 13° Salario, Férias e Adicional de Férias 419,65
2.2 GPS, FGTS e Outras Contribuigbes 958,98
2.3 Beneficios Mensais e Diarios 1378,09
TOTAL DO MODULO 2 2.756,72
MODULO 3 — PROVISAO PARA RESCISAO
3 PROVISAO PARA RESCISAO % VALOR (R$)
A Aviso Prévio Indenizado 1,81% R$ 39,57
B Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 0,14% R$ 3,17
Multa do FGTS e Contribuicdo Social sobre o Aviso Prévio
c Indeaado ¢ 4,05% R$ 88,54
D Aviso Prévio Trabalhado 0,19% R$ 4,15
Incidéncia dos encargos do submodulo 2.2 sobre Aviso Prévio
E Trabalhado d 0,07% R$ 1,53
F _l:_/lulta do FGTS e Contribuigdo Social sobre o Aviso Prévio 0.45% RS 9.84
rabalhado.
TOTAL DO MODULO 3 6,71% R$ 146,80
MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Submédulo 4.1 - Auséncias Legais % VALOR (R$)
A Férias 0,95% R$ 48,35
B Auséncias Legais 4,17% R$ 212,25
C Licenga Paternidade 0,10% R$ 5,09
D Auséncia por Acidente de Trabalho 0,63% R$ 32,07
E Afastamento Maternidade 0,02% R$ 1,02
Incidéncia do submodulo 2.2 sobre o somatério do submaédulo
F 2.1 e sobre as alineas A, B, C, D e E do submédulo 4.1 9,68% RS 492,69
TOTAL SUBMODULO 4.1 15,55% R$ 791,47
Submédulo 4.2 - Intrajornada % VALOR (R$)
A |Interva|o para Repouso ou Alimentagéo 0,00% R$ -
TOTAL SUBMODULO 4.2 0,00% R$ -
QUADRO-RESUMO DO MODULO 4 - CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Modulo 4 - Custo de Reposigado do Profissional Ausente VALOR (R$)
4.1 Auséncias Legais R$ 791,47
4.2 Intrajornada R$ -
TOTAL DO MODULO 4 R$ 791,46
MODULO 5 — INSUMOS DIVERSOS
5 INSUMOS DIVERSOS VALOR (R$)
A Uniformes - R$ 41,75
B Materiais - R$ 912,05
C Equipamentos - R$ 20,19
D Outros (EPI'S) - R$ 33,56
TOTAL DO MODULO 5 - R$ 1.007,54
MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
6 CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO % VALOR (R$)
A Custos Indiretos 5,00% 344,44
B Lucro 10,00% 723,32
C TRIBUTOS
C.1. PIS 1,65% 153,10
C.2. COFINS 7,60% 705,18
C.3.1SS 5% 463,93
TOTAL DO MODULO 6 29,25% 2389,97
2. QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Mao-de-Obra vinculada a execuc¢éo contratual (valor por empregado) VALOR (R$)
A MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERACAO R$ 2.186,29
B MODULO 2 — ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS R$ 2.756,72
C MODULO 3 — PROVISAO PARA RESCISAO R$ 146,80
D MODULO 4 — CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE R$ 791,46
E MODULO 5 — INSUMOS DIVERSOS R$ 1.007,54
Subtotal A+B+ C +D + E) R$ 6.888,81
F MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO R$ 2.389,97
PRECO TOTAL POR EMPREGADO R$ 9.278,78




MATERIAIS DE LIMPEZA, CONSERVAGAO E HIGIENE. (Estimativa Referencial do Consumo Mensal na planilha de custos)

ITEM DISCRIMINAQAO DE MATERIAIS MARCA UNID QNT V. UNIT. V. TOTAL
ALCOOL liquido 92 a 96° GL para uso doméstico, de primeira qualidade, embalagem
1 plastica resistente e fabricada com material virgem com capacidade para 1.000 ml Unid 60 R$ 9,99 | R$ 599,40
com Registro no Ministério da Satde.
IAGUA SANITARIA a base de hipoclorito de sddio, teor de cloro entre 2,0%pp a 2,5%pp,
embalado em garrafas plasticas resistentes de 1.000 ml cada com tampa para facil .
2 vedagdo com EIz?egistro F:'IO Ministério da Saude. (O produto podera copntelF') apenas Unid 96 RS 8,00 R$ 768,00
hidréxido de sddio ou calcio e carbono de sddio ou célcio como estabilizante).
ESPONJA DE FIBRA SINTETICA DUPLA FACE, para limpeza geral, 1° qualidade, uma
3 face de fibra superabrasiva e outra de poliuretano, macia, antibactericida. Dimensées! Unid 50 R$ 1,14 | R$ 57,00
aproximadas de 100x73x25 mm.
4 INSETICIDA DOMESTICO AEROSOL SEM C.RC. Inseticida doméstico aerosol, ndo Unid 10 RS 10,80 | R$ 108,00
contendo clorofluorcarbono (c.f.c), embalagem contendo 300 ml.
DESINFETANTE uso geral embalagem com 1000 ml, agéo bactericida e fungicida
5 (diluigdo 1:30, pH entre 6,5 e 7,5, teor de ativos 10 a 12%. OBS: Apresentar amostra do Litros 100 R$ 8,00 | R$ 800,00
produto.
6 (F)LB/-\SNIZLA BRANCA, branca, para limpeza, 100% algod&o, dimensdes 38,58x 60 cm. Unid 40 R$ 7.00| RS 280,00
: Apresentar amostra do produto.
FLANELA AMARELA, branca, para limpeza, 100% algod&o, dimensées 38,58 x 60 cm. .
7 OBS: Apresentar amostra do p?oduto. i ¢ Unid 40 RS 3.20| RS 128,00
LIMPA VIDRO - vidros 500 ml, composicdo: tensoativo anionico, .
8 biodegradavel, coadjuvante, solubilizante, é‘z)lcogl etilico, corante e perfume. Unid 60 RS 7.93| RS 475,80
9 PALHA DE ACO numero 02, com embalagem de aproximadamente 25 gramas. Pct 14 R 8,30 | R 116,20
10 [LA DE ACO - pacote com 60 gramas. Pct 140 R 4,73 | R 662,20
11 PANO DE CHAO -100% algodéo, alvejado, med. min. 90 x 90 cm, tipo saco Unid 50 R! 5,94 | R 297,00
SABAO EM BARRA- sabdo comum, composigéo: sebo bovino, hidroxido de sédio,
12 cloreto de sddio, 6leo de coco, corante, aSpecgto fisico: sélido. Pacote com 5 de 200 g. Pot 5 RS 14.89| RS 74,45
SABAO EM PO, caixa de papeldfo de 1.000 g. Embalagem contendo:
especificagbes, indicagdes, precaugdes e modo de usar, nome, enderego, CNPJ do
fabricante, servigo de atendimento ao consumidor, registro no Ministério da Saude, bem
como a composigdo quimica, nome e registro do técnico ou profissional responsavel na
entidade profissional competente. Data de fabricagédo e data de validade indicados na
13 embalagem. Validade minima: 18 meses a partir de cada pedido de entrega mensal. Cx 5 R$ 10,00 | R$ 50,00
Composigao: linear alquil benzeno sulfonato de sdédio, coadjuvantes, sinergistas,
sequestrante, agente anti-redepositantes, branqueador optico, enzimas, corante,
perfume e agua. Todos os itens deverao estar especificados no rétulo ou na embalagem
do produto. Acondicionados em caixa de papeldo resistente com 10 ou 18 quilos e com
identificagdo na caixa do nome do fabricante e nome do produto.
14 DETERGENTE NEUTRO CONCENTRADO - limpeza de pisos, galdo com 05 litros. Frasco 20 R$ 40,70 | R$ 814,00
SACO PLASTICO PRETO 40 L - saco em polietileno (plastico) preto p/ lixo, (gram. min. .
15 [70), conforme NBR 9191, capacidade 40L. Fardo o Ploo. ) Prete /e (g Unid 20 |R$ 16,00 R$ 820,00
SACO PLASTICO PRETO 100 L - saco em polietileno (plastico) preto p/ lixo, (gram. min. .
16 110), conforme NBR 9191, capacidade 1001 Fardo com(p1 00. ypretop/io. (g Unid 15 |R$  5375|R$ 806,25
DETERGENTE ACIDO LIMPA PEDRA — Detergente acido especialmente SACO
17 PLASTICO PRETO 100 L - saco em polietileno (plastico) preto p/ para remogao de Galédo 4 R$ 49,99 | R$ 199,96
sujidade em pedras néo polidas. Galdo com 5 litros.
TELA DESODORIZANTE P/ MICTORIO - tela desodorizante para mictério aromatizado. .
18 Finalidade: para controle de odor; contém preservantg bactericida. Unid 20 R$ 6,50 | R$ 130,00
SABAO PASTOSO CONCENTRADO - Pasta saponacea, embalagem com 500 g e .
19 devera constar a data de fabricacdo e da validad% do produto e nt?mero do lote. ‘ Unid 2 RS 852| RS 17,04
20 |ESCOVA PARA TANQUE - escova p/ tanque em nylon (oval) grande. Unid 8 R 20,85 | R 166,80
21 PEDRA SANITARIA DUPLA — desodorizante Unid 192 R 1,63 | R 312,96
22 REMOVEDOR CONCENTRADO — para remogao de ceras. Galdo com 5 litros Galao 5 R 40,00 | R 200,00
CERA LIQUIDA INCOLOR - cera liquida incolor, embalagem plastica com alga, com bico
dosador, com 1.000 ml, indicada para diversos tipos de piso, como: ceramica, lajota,
ladrilho, paviflex, sinteco, vulcapiso. Embalagem contendo: especificagdes, indicagdes,
precaucdes e modo de usar, nome, endereco, CNPJ do fabricante, servico de
atendimento ao consumidor, registro no Ministério da Saude, bem como a composigao
23 quimica, nome e registro do técnico ou profissional responsavel na entidade profissional Unid 50 R$ 22,45 | R$ 1.122,50
competente. Data de fabricagdo e data de validade indicados no frasco. Validade
minima: 18 meses a partir de cada pedido de entrega. Composigdo: resina acrilica,
resina solUvel ao alcali, polietileno, surfactantes ndo idnico e anidnico, conservante,
perfume e agua. Todos os itens deverdo estar especificados no rétulo ou na embalagem
do produto.
24 DESODORIZADOR DE AR — desodorante ambiental spray frasco com 360ml/255g. Frasco 30 R$ 13,80 | R$ 414,00
25 POI:IDOR DE METAIS - liquido para polir prataria, metais brancos e cromados — Galdo 5 RS 31.95| RS 159,75
galdo com 5 litros.
26 LIMPADOR INSTANTANEO MULTI USO — frasco com 500 ml. Frasco 60 R 6,41 | R 384,60
27 |DETERGENTE LIQUIDO PARA LAVAR-LOUCAS — frasco com 500 ml Frasco 36 R 2,65|R 95,40
28 |ESTOPA PARA LIMPEZA DE METAIS — 100% algod&o, pacotes de 1 Kg. Pct 3 R 15,67 | R 47,01
29 LIMPADOR DE INOX — para limpeza de materiais em ago-inoxidavel frasco com 500 ml. Frasco 5 R 38,38 | R 191,90
30 LUVAS PARA LIMPEZA — luvas multiuso, material latex, no tamanho P Par 10 R 7,00 | R 70,00
31 LUVAS PARA LIMPEZA — luvas multiuso, material latex, no tamanho M Par 10 R 7,00 | R 70,00
32 LUVAS PARA LIMPEZA — luvas multiuso, material latex, no tamanho G Par 10 R 9,30 | R 93,00
33 |DISCO LIMPADOR — uso em enceradeira, tamanhos 510 mm Unid 5 R 69,45 | R 347,25
34 |DISCO LIMPADOR — uso em enceradeira, tamanhos 380 mm Unid 5 R 28,39 | R 141,95
35 LUSTRA MOVEIS — frasco com 200 ml Frasco 24 R 9,51 | R 228,24
36 [SACO PARA ASPIRADOR DE PO Unid 3 R 65,30 | R 195,90
TOTAL MENSAL R 10.944,56
VALOR RATEADO POR SERVENTES R$ 912,05




EQUIPAMENTOS E PEQUENOS UTENSILIOS

ITEM ESPECIFICACAO MARCA UNID QNT | V.UNIT. | Amortizagdo V. TOTAL

Carrinho Multiuso para transporte de materiais e residuos, em
plastico injetado, com no minimo 2 bolsas de no minimo 100 litros,
1 rodas de borracha. NOTA #1: A licitante vencedora devera Unid. 5 RS 515,27 |R$ 515,27 | R$ 214,70
fornecer ilustracdes, com Fichas de dados técnicos do

equipamento quando da apresentacio da Proposta de Precos.

Conjunto balde / espremedor em plastico injetado, e com no
minimo: 2 baldes para liquidos sujos e liquidos limpos, com
espremedor vertical (impedindo contato manual), bandeja, porta-
saco, bolsa de aproximadamente 100 litros com tampa e suporte
2 para fixac&o de vassoura / rodos, materiais e outros utensilios de Unid. 10 |R$ 319,39 (RS 319,39 | R$ 266,16
Limpeza. NOTA # 1: A licitante vencedora devera fornecer
ilustracdes, com fichas de dados técnicos do equipamento
lquando da apresentacdo da Proposta de Precos.

3 Escada tipo Cavalete com 07 degraus. Unid. 2 RS 620,00 RS 62,00 | R$ 10,33

Enceradeira Industrial tamanho 380. NOTA # 1: A licitante
vencedora devera fornecer ilustragdes, com fichas de dados|
técnicos do equipamento quando da apresentagé@o da Proposta de|
Precos. NOTA# 2: A CONTRATADA devera fornecer a suas

4 expensas os acessorios deste equipamento e manté-lo em Unid. 2 |R$ 1.820,90 | RS 182,09 | R$ 30,35
perfeitas condigdes de uso no decorrer do prazo de prestagdo do
Servigo.
5 Extens&o Elétrica Trifasica (minimo de 100 metros) Unid. 2 RS 344,20 | RS 344,20 | R$ 57,37
6 Mangueira cristal diametro interno % 400 m Unid. 1 RS 193,95 |R$ 193,95 | R$ 16,16

kit Limpa Vidro Completo (com Rodo de no minimo 35 cm, cabo

prolongador em tomo de 450 cm tipo telescopico) NOTA #1: A
licitante vencedora devera fornecer ilustracdes, com fichas de .

7 dados técnicos do equipamento quando da apresentacdo da Unid. 2 RS 4345|RS 43,45 R$ 7,24

Proposta de Precos.

Placa de Sinalizagdo em polipropileno injetado "cuidado piso

molhado", dimens&o minima 65x30 cm NOTA # 1: A licitante
vencedora devera fornecer ilustracées, com fichas de dados .

8 técnicos do equipamento quando da apresentacéo da Unid. 10 |RS 36,98 (RS 3,70 R$ 3,08

Proposta de Precos.

Mop P6 em fibra de algodéo ou acrilica, com armagéo, minimo de
80 cm completo, com cabo de aluminio, com refil. NOTA # 1: A
- . . ~ n )
9 Ilcnante’vepcedora dev_era fornecer ilustracdes, com flc_has de Unid. 10 RS 66,42 | RS 66,42 | R$ 5535

dados técnicos do equipamento quando da apresentacdo da
Proposta de Precos.

10  |Pa coletora articulada com haste e fixador para vassoura Unid. 10 |RS 63,50 RS 63,50 | R$ 52,92

11 Aspirador de p6 e agua elétrico Unid. 1 RS 499,00 | RS 49,90 | R$ 4,16

12 Desodorizador de ambiente (elétrico/pilha) Unid. 41 RS  58,72|RS 58,72 | R$ 200,63
Lavadora de alta pressédo com suporte para produtos liquidos -

13 1200 W Unid. 1 RS 425,00 | RS 42,50 | R$ 3,54

Lavadora de alta presséo com suporte para produtos liquidos -
14 (3500 W Unid. 1 RS 586,00 | RS 58,60 | R$ 4,88

SUPORTE COMPLETO LIMPA TUDO - suporte plastico,
moldado com ganchos que permitem a fixagédo de diversos tipos
15 de fib!'as de limpeza. Pode ser usado na Iimpez_a de pisos, Unid. 1 RS 19,81 | RS 1,98| RS 0417

rodapés, paredes dutos, esquadrias, etc.
Acoplado a extensdes telescopicas, permite a limpeza de
superficies altas ou distantes.

VASSOURA DE PIACAVA 40 cm COM CERDAS- vassoura de
16  |piagava c/ cerdas comp. min. 40 cm, cabo reto, em madeira Unid. 20 |RS 24,58|RS 24,58 | R$ 40,97
tratada e polida, sem pintura com comp. min. de 120 cm.

VASSOURA DE PELO 40 cm- vassoura de pelo medindo 40 x 5

17 cm de largura, com cabo revestido de plastico.

Unid. 12 |RS 21,80 (RS 21,80| R$ 21,80

PA COLETORA PARA LIXO, EM METAL GALVANIZADO - pa
18 coletora para lixo, em metal galvanizado, com cabo vertical em Unid. 20 |RS 8,99 | RS 8,99 | R$ 14,98
madeira ou metal revestido, comprimento 80 cm.

VASSOURA SANITARIA — com cerdas de nylon para limpeza de

19 vasos sanitarios (tipo bola). Unid. 20 RS 19,50 | RS 19,501 R$ 32,50
20 RODO 40 cm— em aluminio com borracha dupla. Unid. 10 RS 23,59 | RS 23,59 R$ 19,66
21 RODO 60 cm— em aluminio com borracha dupla. Unid. 12 RS 23,75 RS 23,75 R$ 23,75
22 RODO 90 cm — em aluminio com borracha dupla. Unid. 10 RS 34,10 | RS 34,10 | R$ 28,42
23 Rodo industrial em aluminio com 40 cm Unid. 4 RS 23,00 [ RS 23,00 | R$ 7,67
24 Balde de 15 litros Unid. 12 | RS 94,50 RS 94,50 | R$ 94,50

TOTAL ANUAL R$ 14.535,26

TOTAL MENSAL R$ 242,25

VALOR RATEADO POR SERVENTES R$ 20,19




UNIFORME

Item Qtd Anual V. Unit V. Total
Calga 4 R$ 65,00 | R$ 260,00
Camisa Manga Curta Ou 4 R$ 25,00 | R$ 100,00
Jaleco
Ténis (par) 4 R$ 34,95 | R$ 139,80
Encarregado
/Servente
Cracha de Identificacdo
(Fornecido pelo
CONTRATADA), a ser 1 R$ 1,14 | R$ 1,14
confeccionado na Secdo de
Seguranca do QGEx,
mediante pagamento de taxa
pela CONTRATADA
VALOR TOTAL ANUAL R$ 500,94
VALOR TOTAL MENSAL R$ 41,75




EPI'S

Qtd ltem V. Unit V. Total
Anual
3 go;\lna de seguranga com RS 61.85| R$ 18555
Servente 3 |Bota de borracha RS 4043| RS 121.29
o4 Magcara descartavlel para RS 2.00| R$ 48,00
poeiras, fumos e névoas

4 Luva de Latex R$ 11,98 | R$ 47,92
VALOR TOTAL ANUAL R$ 402,76
VALOR TOTAL MENSAL R$ 33,56




PRODUTIVIDADE - EFETIVO — 2026

A A PROD. EFETIVO
TIPO DE AREAS AREA (m?) DE REF. PREV. PERIODICIDADE
AREA INTERNA
4° Piso Bloco A
Piso Frio 893,39 1000 0,89 Diaria
Areas com espaco livres: sagudo, hall e saldo 1770,53 2300 0,77 Diaria
Banheiros 50,61 250 0,20 Diaria
TOTAL 2714,53 1,86 Diaria
3° Piso Bloco A
Piso Frio 1946,48 1000 1,95 Diaria
Areas com espago livres: sagudo, hall e saldo 818 2300 0,36 Diaria
Banheiros 159,98 250 0,64 Diaria
TOTAL 2924,46 2,95 Diaria
Subsolo Bloco Ae J
Piso Frio 435,52 1000 0,44 Diaria
Areas com espago livres: saguéo, hall e saldo 51,6 2300 0,02 Diaria
Banheiros 7,25 250 0,03 Diaria
TOTAL 494,37 0,49 Diaria
2° Piso Bloco J
Piso Frio 333,36 1000 0,33 Diaria
Areas com espago livres: sagudo, hall e saldo 70 2300 0,03 Diaria
Banheiros 33,82 250 0,14 Diaria
TOTAL 437,18 0,50 Diaria
Bloco B
Piso Frio 2005,06 1000 2,01 Diaria
Areas com espago livres: saguéo, hall e saldo 4473 2300 0,19 Diaria
Banheiros 117,64 250 0,47 Diaria
TOTAL 2570 2,67 Diaria
3° Piso e Subsolo do Bloco H
Piso Frio 675 1000 0,68 Diaria
Areas com espaco livres: sagudo, hall e saldo 35 2300 0,02 Diaria
Banheiros 0 250 0,00 Diaria
TOTAL 710 0,70 Diaria
Setor de Garagens e Servigos Gerais
Piso Frio 447,9 1000 0,45 Diaria
Areas com espaco livres: sagudo, hall e saldo 3107,1 2300 1,35 Diaria
Banheiros 80,57 250 0,32 Diaria
TOTAL 3635,57 212 Diaria
Posto de Seguranga na QRG/SMU (LIMPEZA E COPEIRAGEM)
Piso Frio 120 1000 0,12 Diaria
Areas com espaco livres: sagudo, hall e saldo 30 2300 0,01 Diaria
Banheiros 10 250 0,04 Diaria
TOTAL 160 0,17 Diaria
TOATL GERAL 13646,11 11,46
AREAS DE ESQUADRIAS (Face interna e externa sem exposigao a situagio de risco)
3° Piso Bloco A
Esquadrias 672 300 0,15 Quinzenal
TOTAL 672 0,15
4° Piso Bloco A
Esquadrias 600 300 0,13 Quinzenal
TOTAL 600 0,13
2° Piso Bloco J
Esquadrias 22 300 0,00 Quinzenal
TOTAL 22 0,00
Térreo Bloco B
Esquadrias 157 300 0,03 Quinzenal
TOTAL 157 0,03
3° Piso e Subsolo do Bloco H
Esquadrias 48 300 0,01 Quinzenal
TOTAL 48 0,01
Setor de Garagens e Servigos Gerais
Esquadrias 35 300 0,01 Quinzenal
TOTAL 35 0,01
TOTAL GERAL 1534,00 0,33
TOTAL DE SERVENTES DE LIMPEZA 15180,11 12,00
ENCARREGADOS ( 1 encarregado para 12 serventes)
A PROD. EFETIVO
ENCARREGADO AREA (m?) DE REF. PREV.
Encarregado (44 hs - Diurno) 1
TOTAL DE ENCARREGADO 1
TOTAL GERAL (SERVENTES + ENCARREGADO) 13,00




5. PRECO MENSAL UNITARIO POR M? (metro quadrado) 2026

AREA INTERNA (1) - 4° Piso Bloco A, 3° Piso Bloco A, Subsolo Bloco A e J, 2° Piso Bloco J, Bloco B, 3° Piso e Subsolo
do Bloco H e Setor de Garagens e Servigos Gerais.
(1) PRODUTIVIDADE | (2) PREGO HOMEM-MES
MAO DE OBRA (2 (R$) (1X2) SUBTOTAL (R$/M?)
ENCARREGADO 1/(11x1000) R$ 11.497,76 | R 1,05
SERVENTE 1/1000 R$ 9.278,78 [R 9,28
TOTAL:|R 10,32
AREA INTERNA (1.1) - Posto de Seguranga na QRG/SMU (LIMPEZA E COPEIRAGEM)
- (1) PRODUTIVIDADE | (2) PREGO HOMEM-MES
MAO DE OBRA (M) RS) (1X2) SUBTOTAL (R$/M?)
ENCARREGADO 1/(11x1000) R$ 11.497,76 | R 1,05
SERVENTE/COPEIRA 1/1000 R$ 9.278,78 [R 9,28
TOTAL:|R 10,32
[ ESQUADRIA (2)- face interna e externa sem exposigéo a situagao de risco
- . 4x5)
(0) PRODUTIVIDADE | (1) FREQUENCIA NO MES |(2) JORNADA DE TRABLHO NO| (3) = (1x2x3) (4) PRECO (
HOEEERL (1/M2) (HORAS) SEMESTRE(HORAS) Ki* " | HOMEM-MES (Rs) | S 2T0TA"
ENCARREGADO 1/(11x300) 16 1/188,76 0,0000257 R$ 11.497,76 | R 0,30
SERVENTE 1/300 16 1/188,76 0,0002825 R$ 9.278,78 | R 2,62
TOTAL:| R 2,92
[ 7. VALOR MENSAL DOS SERVIGOS
A PRECO MENSAL i
TIPO DE AREA UNITARIO(RSIM?) AREA(M?) SUBTOTAL(RS)
/AREA INTERNA (1) R$ 10,32 13.486,11 | R$ 139.231,02
/AREA INTERNA E COPEIRAGEM
(Posto na QRG/SMU) (1.1) R$ 10,32 160,00 | R$ 1.651,84
ESQUADRIA EXTERNA (2) R$ 2,92 1.534,00 |R 4.474,69
TOTAL MENSAL:|R$ 145.357,56
TOTAL ANUAL:|R$ 1.744.290,67




	Encarregado
	Servente
	Servente_Copeira
	MATERIAL DE LIMPEZA
	EQUIPAMENTO
	UNIFORME
	EPI´S
	PRODUTIVIDADE-EFETIVO
	M² TOTAL GERAL

